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L’¢tablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) Croq’ e
de Communes Loire Seméne et a pour statut, celui de la Fonction Publique Territoriale. Le
siége de la Communauté de Communes est situé 4 La Seauve sur Seméne.

Cet etablissement propose un accueil conforme 2 toute neutralité politique, philosophique,
syndicale et religieuse, ouvert 3 tous.

Ce réglement est établi conformément 2 la Circulaire n°2014-09 du 26 mars 2014 et de Ia
Circulaire n°2019-005 du 5 juin 2019 relative aux barémes des participations familiales
des familles

L'établissement a une capacité d’accueil de 15 enfants,
La responsabilité de 1a structure est confiée a
- une professionnelle Educatrice Spécialisée.
Pendant son absence, les professionnels de I'équipe prendront toutes les décisions nécessaires

au bon fonctionnement de la structure et répondront & toutes les urgences ne pouvant attendre
le retour de la responsable.

1- L'ACCUEIL DE L’ENFANT

La créche Croq’Malice propose 3 modes d'accueil :

- Paccueil régulier : enfants de 10 semaines aux 5 ans révolus,
- T’accueil occasionnel : enfants de 10 semaines aux 5 ans révolus,
- T'accueil d'urgence : enfants de 10 semaines aux 5 ans révolus.

Les demandes de garde pour les enfants 4gés de 4 a 6 ans peuvent étre orientées vers les
autres services du territoire : écoles, accueil périscolaire, centre de loisirs, RPE ...

A- L’accueil régulier :

- comprend les accueils réguliers (par exemple de 1 matin par semaine a 5 jours
par semaine) lorsque la structure peut offrir cette disponibilité de place.
L'accueil de 'enfant est prioritaire jusqu'd sa scolarisation sous réserve des
besoins avérés.

- Cet accueil fera I’objet d'un contrat signé par la famille et la collectivité.

Ce contrat est édité par le logiciel Malice pour le calcul de la mensualisation et
signé des deux parents et de la responsable de I’établissement.

B- L’accueil occasionnel :

- 1l s'agit d'un accueil temporaire défini dans le temps. Les temps d'accueil
seront définis en fonction des disponibilités sur des horaires déterminés avec
la famille,

La tarification se calcule sclon les mémes modalités qu’en accueil régulier. Un
contrat est ¢laboré, signé et remis 3 la famille,



AR Prefecture

043-244301131-20230530- 20230530_B_054- AU
Recu | e 06/ 06/ 2023

C- L'accueil d'urgence :

L'accueil en urgence est considéré comme tel lorsque les besoins des famiiles
ne peuvent étre anticipés. I s'agit par exemple d'un enfant qui n'a jamais fréquenté la
structure. L'accueil se fera en concertation avec la Responsable et éventucllement les services
extérieurs (PMI) pour répondre au mieux aux difficultés de la famille.

D- Conditions particuliéres :

Des conditions particuliéres relatives a I"accueil d’un enfant en situation de
handicap seront validées au cas par cas par la Communauté de Communes Loire Seméne,

2 - L’INSCRIPTION

Toute inscription est validée lorsque le dossier administratif est complet. Un contrat d’accueil
est signé précisant les modalités d’accueil de ’enfant.

Deux contrats sont établis et signés par les familles par année civile :

-un contrat du 01 janvier au 31 juillet

-un contrat du 01 septembre au 31 décembre

Sur décision du Conseil Communautaire Loire Seméne en date du 15 juillet 2014, des frais de
dossier 4 hauteur de 40 euros par enfant sont demandés pour toute validation d'inscription 3 la
structure. Ces frais font l'objet d'une facturation a la famille. En cas d'annulation de
l'inscription avant I'accueil de l'enfant, les frais de dossier ne seront pas remboursés.

3- FONCTIONNEMENT

A- Normes d’encadrement

Le taux d’encadrement minimum en EAJE, varie selon, I’4ge des enfants accueillis ; 4 savoir ;
- 1 professionnel pour 5 enfants qui ne marchent pas

- 1 professionnel pour 8 enfants qui marchent.

La collectivité a fait le choix de calculer le taux d’encadrement de maniére globale, sur
I'ensemble des professionnels et des enfants présents sur la structure ; 4 savoir :

- 1 professionnel pour 6 enfants, mais aussi

- De maintenir 1 ETP supplémentaire au sein de 1’établissement pour garantir un accueil de
qualité »

B- Jours et heures d’ouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 & 18h30.
La structure est fermée le samedi et le dimanche et les jours fériés.
Fermetures annuelles sur décision du Bureau de la Communauté de Communes de Loire
Semeéne :
- | semaine a 10 jours environ entre Noél et Jour de I’An,
- 3 semaines en aoit.
L’établissement est également fermé le vendredi qui suit I’ascension.

D’autres fermetures (ponts ou temps pedagogiques) peuvent avoir lieu sur l'année. Les
familles en sont informées au plus tot afin d'anticiper leur organisation.
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C- Adaptation

L'adaptation concerne la venue d’une personne extérieure ala  structure qui doit s’habituer
4 un nouveau fonctionnement.

I s'agit d'une étape indispensable ol nous echangeons sur le fonctionnement, les conditions
d'accueil, les rythmes et habitudes de I'enfant. ..

L’adaptation se déroule en plusieurs temps, de durée progressive, avant que ’enfant ne
commence le rythme prévu.
Cinq séances d'adaptation sont nécessaires pour I’enfant mais les parents qui désirent anticiper
en ont la possibilité. Ces cing temps d'adaptation sont gratuits.
Dans un premier temps : 'enfant est accompagné par 1’un ou les deux parents qui restent le
temps de cette rencontre.
Cette rencontre dure environ % heure a 1 heure. L’enfant et ses parents sont recus au sein de
la structure par une professionnelle de I'équipe. Ces temps sont 1’occasion :

- D’échanger sur le fonctionnement, 1'accueil, les activités et les temps d'éveil

proposés selon 1’4ge de I’enfant,

De répondre aux interrogations des parents,

- D’appréhender les rythmes de vie familiale et biclogique de I’enfant, ses
habitudes de sommeil, de jeu par exemple,

= D’accompagner les parents dans la visite des locaux, d’intégrer I’enfant et les
parents dans des petits temps de jeux avec le reste du groupe.

Apres cette rencontre, un compte rendu est écrit afin que toutes les professionnelles prennent
connaissance du déroulement de 1’adaptation.

1l est demandé aux de compléter le livret d’adaptation remis lors du premier rendez-vous
administratif afin de nous transmettre les rythmes de repas, de sommeil 4 la maison et les
habitudes de vie.

Dans un deuxiéme temps : les temps de présence de I’enfant augmentent progressivement.
L’enfant sera laissé par petites périodes, seul avec le personnel et les autres enfants.
Neéanmoins, la période d’adaptation reste fluctuante puisqu’elle dépend en grande partie de
I’enfant, de ses capacités 4 s’adapter 4 un nouveau lien,

D- Réservation des temps de présence :

La réservation des temps de présence de l'enfant est établie sur un systéme de
contractualisation des heures de garde correspondant aux besoins des familles en accueil
régulier.

Les heures réservées sont contractualisées par heures pleines ou par demi-heure. (Par exemple
de 8h00 & 17h30). Toute demie — heure commencée est due.

Conditions d'accueil et de contractualisation :

- le matin, l'accueil de I'enfant 3 la créche s'effectue Jjusqu'a 9h30. L'enfant a ainsi 1a
possibilité d'intégrer le groupe des bébés ou des grands et bénéficie des temps d'éveil, de jeux
et d'activités avec le groupe. Dans le cas d'un accueil sur la matinée, I'enfant reste 3 la
structure jusqu'a 11h.

- 'accueil du temps de midi et de I'aprés-midi est possible & partir de 11h00 ou de
13h00 2 la créche et ce jusqu'a 16h30 minimum.

Dans le respect du projet pédagogique et du rythme de I’enfant, ces plages horaires d’accueil
sont préconisées tout en traitant de fagon adaptée les situations particuliéres.
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familles jusqu'a 18h30.

Dans le cas ou les familles dépassent les heures reservées, la demi-heure en cours est facturée
au tarif horaire de la famille sans majoration.

Néanmoins, les familles bénéficient d'une tolérance de huit minutes avant et apres l'amplitude
horaire réservée. Ces huit minutes dépassées, la demi-heure est facturée.

Dans le cadre de I'accueil occasionnel, les familles ont Ia possibilité de réserver des temps
d'accueil sur les mémes conditions que l'accueil régulier.

Les informations précisant 1’accueil de Penfant, les changements d’horaires, les vacances et
absences de I’enfant devront étre formulées par écrit (sur le cahier d’information prévu 3
cet effet) an plus tard le jeudi midi pour la semaine suivante. Au-dela, les repas sont
commandés et ne peuvent plus étre annulés.

Exceptionnellement, les demandes de modifications d’accueil de ’enfant peuvent se faire
Jjusqu’a 18h la veille au soir, et ce en fonction des places disponibles.

La correction des pointages doit étre faite par les professionnels et en accord avec la famille.

E- Journée type de P’enfant :

7H30/9h30 : 'accueil des enfants est possible 3 partir de 7h30 jusqu'a 9h30. A leur arrivé, ils
doivent étre confiés, changés, habillés et avoir déjeuné. La possibilité est donnée
exceptionnellement aux enfants de prendre un petit déjeuner ou un biberon a la créche.

Les accueils se font jusqu'a 9h30 pour que l'enfant ait le temps de s'intégrer dans le groupe, de
s'investir et de participer aux temps d'éveil et d'animations.

9h30/11HO0 : les bébés sont installés dans l'espace qui leur est réservé et aménagé par les
professionnelles. Aprés un temps de rituel en groupe en chansons et en comptines, les
professionnelles proposent un temps d'animation et de découverte autour de divers matériels
€t matériaux que chacun expérimente en fonction de son ge et de son développement.
Chaque rythme est respecté. (Sommeil, biberon...)

Les grands (enfants qui marchent et qui ont acquis suffisamment de sécurité interne pour
intégrer le groupe) sont accompagnés par d'autres professionnelles. Suite 2 des temps de jeux
libres dans des espaces aménagés et a un rituel ou le groupe se réunit, des animations sont

proposees afin de favoriser les expériences sensorielles, motrices et relationnelles entre les
enfants.

11H15/12H30 : temps des repas des enfants et des bébés puis des changes avant
l'accompagnement au sommeil pour les grands qui dorment en début d'aprés-midi. Les bé&bés
se voient proposer leurs repas et les sommeils en fonction de leur rythme,

12H30/16H30 : un temps de sieste fait suite aux changes pour la plupart des enfants, suivi de
réveils échelonnés. Les enfants ne sont pas réveillés par les professionnelles pour préserver le
sommeil de chacun sauf situation exceptionnelle (rendez-vous...)

Des petites animations ou propositions ludiques sont faites aux enfants et bébés qui ne
dorment pas.

Le goiiter est proposé 3 partir de 15h45 pour les grands. Pour les bébés, les goftiters sont en
fonction de leur rythme.
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16H30/18H30 : les enfants commencent 3 quitter la créc
sont transmises aux parents (animations, sommeil et rep; -
temps de jeux libres, de motricité, jeux de manipulation, lecture d'albums ... sont proposés par
les professionnelles et ce jusqu'a la fermeture de 1a structure. Les familles arrivent dans la
mesure du possible 4 la créche avant 18h30 afin que les professionnelles terminent leur
service & 18h30.

Scolarisation :

Les familles des enfants qui ont I'dge de la scolarisation seront informées des possibilités
données par la créche aprés concertation avec les deux écoles et validation de la communauté
de communes.

4~ FORMALITES ADMINISTRATIVES
A- Dossier de I’enfant :

Pour constituer le dossier, la structure a besoin de divers documents 3 Fournir avant les
premicres venues de 1’enfant en adaptation :
- fiche de renseignements administratifs,
- questionnaire de santé A faire remplir par le médecin traitant,
= Copie des pages de vaccinations obligatoires et conseillées du carnet de santé
de ’enfant.
- photocopie attestation CPAM et mutuelle,
- Copie du livret de famille (parents et enfants)
- Copie d’un justificatif de domicile
- attestation de I’assurance responsabilité civile au nom de I’enfant,
- Copie dun courrier de la C.AF. ou la MSA (précisant le Numeéro
d'allocataire et la notification des droits + le quotient familial) ou la copie de
Iavis d’impositions de I’année de référence en I'absence de prestations CAF.
- Autorisations diverses 3 signer : I'accés et enregistrement des données via la
CDAP (CAF), autorisation liée a I’enquéte Filoué CNAF, droit & I’image,
sortie extérieures de la créche, prise de connaissance du protocole médical et
du régiement de fonctionnement et administration d’antipyrétique
- Procuration parentale,
- Autorisation d'intervention chirurgicale.

Sur 1a fiche de procuration parentale, les noms des personnes délégués majeurs en dehors des
parents qui peuvent venir chercher l'enfant 2 la créche, doivent étre inscrits.

Ces personnes se présentent 4 la structure munie d’une piéce d’identité.

Dans le cas ot une personne se présente 4 la structure pour venir chercher l'enfant sans que les
parents nous en aient informés, nous joindrons alors 1'un ou l'autre des parents pour nous
assurer de ce départ.

Dans le cas ol aucune des personnes ne se présenterait ou ne serait joignable pour prendre en
charge I’enfant 3 la fermeture de la structure, nous devrions faire appel a la Gendarmerie de
Saint Didier en Velay.
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B- Elaboration du contrat d'accueil

Le principe de 1a mensualisation est appliqué dans le cadre des accueils réguliers. Le nombre
d'heure d'accueil prévu sur la période du contrat est divisé par le nombre de mois de présence
de I'enfant de sorte que 1a dépense soit d'un méme montant chaque mois.

Deux contrats sont signés avec les famiiles :

- 1 contrat d’acfit & décembre

- 1 contrat de janvier a juillet.

Un prorata est appliqué en fonction de l'arrivée ou du départ de I'enfant a Ia creche.

La mensualisation donne lieu & un contrat formalisé entre la famille et 1a structure d'accueil.
Elle repose sur le paiement des heures réservées,

L'élaboration du contrat prend en compte :

- les besoins d'accueil : horaires sur lesquels I'enfant va étre présent

- la période d'accueil

- les ressources des familles (année N-2) : Revenus CAF via CDAP ou avis d'imposition N-2,
lesquelles ressources sont divisées par 12 mois pour obtenir le montant moyen des ressources
de la famille

- les périodes ou le volume de congés ou d'absences de l'enfant

- le nombre d'enfant 4 charge de Ia famille.

Un délai de prévenance d’une semaine vous ait demandé afin d’appliquer la déduction des
congés.

Si des heures sont réalisées au-deld du contrat prévu, elles sont facturables sans supplément
mensuellement aux familles.

Une régularisation a lieu tous les mois concernant les absences justifiées de 'enfant (évictions
ou maladies supérieures i trois jours calendaires d'absences).

Une régularisation a lieu en fin de contrat entre les heures facturées et les heures facturables.
Dans le cas de parents séparés et de garde alternée, un contrat sera élaboré avec chacun d'eux.

La facturation est é&tablie chaque début de mois et le paiement s'effectue 3 la Trésorerie de
Saint Didier en Velay.

1 existe plusieurs modalités de paiement :

- paiement en espéces ou chéque

- paiement par tickets CESU

- paiement par internet via le site de Ia Communauté de Communes

C-La tarification

La tarification repose sur la réglementation de la CNAF (Caisse Nationale d'Aliocations
Familiales) et de la MSA (Mutualité Sociale Agricole) pour le calcul du codt horaire de la
famille. Elle est calculée en fonction des ressources du foyer de I’enfant avec un prix plancher
mensuel et un prix plafond mensuel (nontants réévalués chaque année par la CNAF). Celle-ci
a également été validée par le Conseil Communautaire Loire Semeéne par délibération.

Tous les établissements d'accueil dy jeune enfant sont soumis a la méme réglementation. Les
contrats font apparaitre le calcul de la mensualisation pour la famille.

Pour la tarification, divers éléments sont pris en compte :

8
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- les ressources N-2 de la famille via CDAP ou si la fami est pas allocataire CAF, I’avis

n

d'imposition N-2. (Ressources avant abattements fiscaux

WO LUA,

pensions alimentaires ...)

Dans Ie cas de situations exceptionnelles, celles-ci peuvent étre examinées par la CAF 4 la
demande du gestionnaire. A la demande de 1a famille, la base de ressources peut étre modifide
par la CAF pour calculer leurs droits.

1l est demandé aux families de bien vouloir signaler 4 la responsable de la structure dans le

mois en cours concerné, tout changement qui a un impact sur la mensualisation. (Changement
de ressources ...)

La tarification est la méme pour les contrats en aceueil régulier et en accueil occasionnel,
L'accueil d'urgence est soumis aux ressources plancher.

Pour les enfants accueillis chez des assistants familiaux, le prix plancher s'applique a 1a
famille accueillante.

Pour les non allocataires, sans avis d’imposition et ans fiches de salaire ; ainsi que les
personnes ne souhaitant pas fournir leurs ressources (refus exprimé) et qui refusent
Iautorisation de consulter CDAP au gestionnaire, la pris plancher de ressources sera appliqué
pour le calcul des participations familiales.

Les ressources plancher et les ressources plafond sont révisables par la CNAF et la MSA en
début de chaque année civile.

Pour le calcul du tarif horaire, un taux d'effort est appliqué au montant de ressources
mensuelles (ressources de I'année N-2 / 12 mois) :

Taux de participation familiale par heure facturée en accueil collectif

Nombre du 1er janvier du Ter dulerjanvier | du1erjanvier | du1erjanvier | du 1¥ janvier
d'enfants 2019 au 31 Septe'mbre au 2020 au 31 2021 au 31 2022 au 31 ,2023 au
aoft 2019 31 décembre | décembre 2020 | décembre 2021 décembre 2022 | décembre 2023

1 enfant 0,0600% 0,32:]2% 0,0610% 0,0615% 0,0619% 0,0619%

2 enfants 0,0500% 0,0504% 0,0508% 0,0512% 0,0516% 0,0516%

3 enfants 0,0400% 0,0403% 0,0406% 0,0410% 0,0413% 0,0413%

4 enfants £,0300% 0,0302% 0,0305% 0,0307% 0,0310% 0,0310%

5 enfants 0,0300% 0,0302% 0,0305% 0,0307% 0,0310% 0,0310%
-6 enfants 0,0300% 0,0302% 0,0305% 0,0307% 0.0310% 0,0310%
Tenfants | 00300% | 00302% | 00305% | 00307% | 003710% 0,0310%
: Benfants | 00200% | 00203% | 00203% | 0,0205% 0,0206% 0,0206%




AR Prefecture

043-244301131-20230530- 20230530_B_054- AU

\ 06/ 2023
- 0,06 % des revenus mensuels pour un enfant a charge Recu e 06/

- 0,05 % des revenus mensuels pour deux enfants & charge

- 0,04 % des revenus mensuels pour trois enfants 4 charge

- 0,03 % des revenus mensuels pour quatre enfants 3 charge.

En cas d'absence de ressources ou si les ressources sont inféricures & ce montant, les
ressources planchers sont appliquées.

La tarification s'applique & hauteur d'un plafond de ressources « ressources plafond ».

Les ressources plancher et les ressources plafond sont révisables par la CNAF et la MSA en
début de chaque année civile.

Les enfants en situation de handicap :

Les enfants porteurs de handicap sont accueillis 4 la créche apres concertation avec la famille,
La responsable, le médecin de la créche et les éventuels partenaires dans la prise en charge de
l'enfant et aprés validation de la communauté de communes de Loire Seméne.

La présence dans la famille d'un enfant en situation de handicap (reconnaissance par MDPH)
a charge de la famille, méme si ce n'est pas ce dernier qui est accueilli au sein de la créche,
permet d'appliquer le tarif inférieur.

(Par exemple, une famille avec trois enfants se voit appliquer le taux d'effort pour 4 enfants a
charge). Un Projet d'Accueil Individualisé sera rédicé entre les différents partenaires afin de
fixer les modalités d'accueil, de prise en charge. de soins de l'enfant.

D- Négociation du contrat

Au cours de la période d’accueil, les familles ont la possibilité de modifier leurs contrats du
fait d'un changement de leur situation familiale ou professionnelle. Le contrat en cours est
cl6turé en fin de mois avant 1'élaboration du nouveau.

Ce dernier est signé en fonction des disponibilités d'accueil du service.

E- Rupture de contrat

Si la famille souhaite mettre un terme au contrat, celle-ci doit en informer la Responsable par
courrier en respectant un préavis de :

~ 15 jours s’il s’agit d’un contrat de moins de trois mois,

- 1 mois a I’avance 5’1l sagit d’un contrat de plus de trois mois.
En cas de non-respect de ce délai, il sera réclamé 3 la famille le paiement intégral de 1 mois
d’accueil pour immobilisation de lit.
Courant mars/avril, les familles devront transmettre leurs souhaits concernant leurs besoins de
garde pour la rentrée suivante.

F- Dossicr médical de ’enfant :

Des I'inscription, les parents font compléter par leur médecin traitant :

- Un questionnaire de santé et les photocopies des vaccins

= Une attestation d’aptitude a intégrer la collectivité.

- Une autorisation d'intervention chirurgicale

- un Projet d’Accueil Individualisé (PAI) est mis en place entre les parents, la
creche, le médecin de créche et le médecin de la famille pour l'accueil de
l'enfant en situation de handicap, ou atteint d'une maladic ou pathologie
nécessitant des soins ou des aménagements particuliers au sein de la structure.

10
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Les parents fournissent 4 la demande du médecin de cracld Te¢¥atie°Sh sante pour la mise a
jour des vaccinations. '
Le calendrier vaccinal obligatoire se trouve dans le protocole médical.
Le médecin de créche : Un médecin est rattaché 3 la structure. Celui-ci intervient pour les
missions suivantes :
- La vérification des vaccinations obligatoires,
- Laprise en compte des antécédents médicaux et allergies,
- La prévention, le dépistage des mauvais traitements,

- L’application et la mise en place des divers protocoles des régles d’hygiéne

genérale ou d'interventions dans le cas de certaines maladies
- La prise de mesures en cas d’épidémies et de contagjons.
L'information et la prévention sur certaines maladies ou sujets en lien avec
I'enfant : alimentation, sommeil ...
- Laréalisation en collaboration avec la famille, la structure et les  partenaires
des Projets d'Accueil Individualisés,

L’accueil de Penfant malade : I’accueil sera étudié avec bienveillance par les professionnels.
1.’enfant malade sous traitement peut &tre accueilli en créche avec ’accord du médecin
traitant ou du médecin de créche.

Les médicaments sont administrés en priorité par les parents en dehors des temps d'accueil a
la structure, et  la créche par les auxiliaires de puériculture et la responsable sur présentation
de P'ordonnance originale. Un protocole médical a été ¢laboré par la responsable, l'infimiére
et le Médecin de créche.

Ce protocole est remis 4 chaque famille lors de I’inscription de 1’enfant.

Des évictions obligatoires sont préconisées afin de minimiser les risques de contagion
envers les autres enfants présents i la structure.

Les évictions, les hospitalisations et les cures sont remboursables dés le premier jour
d'absence de la structure,

Dans le cas de maladies hors éviction, les Jours d'absence sont remboursés a partir du 4°me
jour.

S~ L’EQUIPE EDUCATIVE
A- Composition du personnel

Conformément au code la santé publique, Article R.2324-34 relatif 4 1a fonction de Direction
et I’ Article R.2324-42 relatif au personnel en charge des enfants ; I’équipe de professionnels
de la structure se compose d’un responsable de structure, auxiliaires puéricultrices, aide
auxiliaire puéricultrice.
Exemple, au 1 janvier, I’équipe est composée des professionnels sujvants :

- 1 Responsable

= 1 Educatrice de jeunes enfants

= 5 Auxiliaires puéricultrices

- 1 Agent d’entretien,

B- Rile de la Responsable de la créche

Elle assure :
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le bon fonctionnement de la structure et est te f

d'accueil des enfants et des familles,

- Les demandes de pré-inscription

- Les rencontres avec les parents,

- Le suivi des enfants

- La gestion des présences des enfants,

- La gestion administrative,

- Veille a l'application du projet d’établissement, du réglement intérieur et au
bien-étre de I'enfant en adéquation a ces documents,

-~ Lamise en place et le suivi des projets éducatifs de I’équipe,
Les formations internes,

- Les réunions d’équipe,

- Le recrutement du personnel en collaboration avec la Communauté de
Communes.

Elle fait également le lien avec l'infirmiére, I’équipe, les  familles et les services de la
Communauté de Communes. Son action s’inscrit dans une démarche de partenariat auprés de
tous les services petite enfance et autres sur le territoire,

C- Rdle de I'infirmiére de prévention

Elle est présente sur 1’ensemble du territoire pour toutes les structures petite enfance et

enfance.

Ses missions principales :
Réalisation de protocoles de soins et d'hygi¢ne pour les enfants et le personnel,
Informations aux parents sur les maladies, l'alimentation, les évictions, les
vaccinations,
Informations au personnel sur diverses pathologies ou maladies.

- Rédaction des projets d'accueil individualisés.

D- Réle du personnel éducatif

Les professionnelles petite enfance travaillent avec des objectifs éducatifs définis dans le

projet d’établissement en lien avec le document sur la « journée type » de l'enfant 3 la

structure.

Les professionnelles proposent des activités ou animations adaptées aux enfants au sein de la

creéche et a extérieur.

Les professionnelles s’investissent dans des projets d’animation et des formations
internes dans une optique d'évolution et de réflexion sur leurs pratiques

professionnelles.

Pendant 1’absence de la Directrice, les auxiliaires de puéricultures, chargées de 1’ouverture et
de la fermeture des locaux ont la responsabilité de prendre toute décision urgente pour assurer
la sécurité de l'enfant et le bon fonctionnement de la créche.
Elles sont ensuite tenues d’en informer la Responsable ou la communauté de Communes,
En cas d'urgence, le personnel contacte :

La Responsable de 1a structure

Ou la responsable de territoire

Ou la coordinatrice enfance/petite enfance ou le Directeur du service a
la population.
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E- Role de ’agent d’entretien

Elle veille 4 la propreté des locaux, du matériel de cuisine, du linge, des jeux et des jouets,
tapis et coussins, ce qui contribue 2 la qualité de I’accueil des enfants et 3 la qualité  de
travail du personnel.

F- Accueil des stagiaires

La structure accueille des stagiaires issues de diverses formations.

Elles sont accompagnées au quotidien par une professionnelle référente de 1’équipe.

En milieu de stage, un bilan est effectué avec la stagiaire, la professionnelle référente et 1a
responsable ou le formateur de I'école.

Les stagiaires sont accueillies pour une durée minimale de 2 semaines consécutives. Un livret
d'accueil est remis a chacune des stagiaires a leur arrivée.

6- INDICATIONS AUX FAMILLES
A- Les repas :

Pour les bébés : les familles fournissent le lait, ’eau, les repas et les gotters.

Pour les plus grands : les repas et les gotiters sont livrés par une restauration collective. Ils
sont  compris dans le tarif horaire. Ces repas concernent les enfants qui mangent en
morceaux et qui ont un minimum d'autonomie au repas.

Rappel des normes d’hygiéne, conformément i Parrété du 29 septembre 1997 fixant les
conditions d’hygi¢ne applicables dans les établissements de restauration collective a
caractére social ; Les établissements d’accueil d’enfants de moins de 6 ans sont deg
ctablissements de restauration collective. Ils sont soumis aux dispositions réglementaires
fixant les conditions d’hygiéne, quel que soit e nombre de repas servis. Les responsables du
service ont I’obligation de résultat : ils sont responsables des procédures particuliéres 3 mettre
en place pour éviter la contamination des aliments, en fonction de la configuration de leur
¢tablissement.

L’application généralisée de procédure est fondée sur les principes de "HACCP (Hasard
Analysis Critical Contréle Point = Analyse des risques et maitrise des points critiques). Cette
méthode permet d’identifier les dangers a tous les stades de la fabrication.
Principes de base a respecter :
- Me¢édical du personnel.
- Tenue vestimentaire spécifique blouse, charlotte, absence de bijoux et de
vernis, masque et gants si besoin.
Cette mesure liée a la tenue vestimentaire pourra étre étendue a 1’ensemble du
temps d’accueil des enfants.

- Lavage des mains entre toutes les étapes de préparation (utilisation de lave
mains 4 commande non manuelle).

Réception des denrées alimentaires

- Contrdle de I’emballage du conditionnement et de Ia date limite de
consommation,
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- Vérification des températures : +63°C en 1i ongcuhaude, +3°C en liaison

froide, — 18°C pour les surgelés. '

- Conservation des étiquettes des matieres premiéres, des bons de livraisons et
des factures.

Les régles sanitaires en cuisine :

- Conservation des aliments : les réfrigérateurs et les congélateurs doivent étre
équipés de thermométres. La vérification de la température se fait
réguliérement deux fois par jour. Elle doit étre, pour le réfrigérateur entre 0 ct
4°C et pour le congélateur jusqu’a — 18°C maximum sans limite inférieure.
Ces températures sont 4 noter sur un tableau.

- Préparation des repas : principe de la marche en avant dans le temps ou dans
Iespace : le circuit propre ne doit jamais croiser le circuit salc,

- Prelévement d’un échantillon (de 80 3 100 g) de chaque plat cuisiné ou
transformé. Tl est prélevé en fin de service, etiqueté et conservé au réfrigérateur
S jours au minimum.

- Mise en place des circuits et modalités d’évacuation des déchets.

- Elaboration d’un plan de nettoyage et de désinfection du matériel et des
locaux.

- Auto contréles des surfaces en contact avec les aliments permettant de vérifier
I’efficacité du systéme HACCP.

La Direction Départementale de la Protection de la Population (DDPP) est chargée du respect
de la légisiation. Elle assure le contrdle de ’hygiéne alimentaire. Elle peut intervenir 3 la
demande, pour des conseils d’adaptation ou lors de modification d’organisation.

Concernant les repas fournis par les familles, il s’agit d’une dérogation a ’arrété du 29
septembre 1997, elle ne peut se concevoir que dans le respect des régles d’hygiéne et de
sécurité prévues par la réglementation*,

Ces conditions visent & éviter tout risque supplémentaire de toxi-infection alimentaire
collective (TIAC).

1) La famille assume 1a pleine et entiére responsabilité de la fourniture du repas (composants,
conditionnements et contenants nécessaires au transport et au stockage de I’ensemble).

2) Tous les éléments du repas doivent étre parfaitement identifiés, pour éviter toute erreur ou
substitution,

3) Enfin et surtout, afin de préserver la salubrité des aliments et d’assurer la sécurité
sanitaire, la chaine du froid doit étre impérativement respectée, de la fabrication (ou ’achat)
du repas par la famille jusqu’au moment de la consommation (plat froid) ou du réchanffage
(plat chaud) :

-Dés leur fabrication (ou achat), les composants du repas sont placés dans des boites
hermétiques (ex : barquettes plastiques avec couvercles étanches) susceptibles de supporter
un réchauffage au four & micro-ondes le cas échéant. I’ensemble des éléments constitutifs du
repas est ensuite rassemblé dans un sac 3 usage unique (papier, plastique...), clairement
identifié au nom de ’enfant.

-Pour le transport, I’ensemble du repas est placé dans un contenant unique
susceptible de maintenir un froid positif, de 0 2 +10°C au maximum (ex : glaciére ou sac
portable isotherme avec source de froid). La chalne du froid doit étre
impérativement respectée durant le transport (ex : éviter le séjour prolongé dans un coffre de
voiture surchauffé en été...),

-Dés I"arrivée 4 la créche, le sac doit étre remis ay professionnel présent lors de
I"accueil qui le stockera dans le réfrigérateur prévu a cet effet.
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B - Les soins d’hygiéne :

Les couches sont fournies aux familles et sont comprises dans le tarif horaire.

C —Absences de I'enfant :

I est demandé aux parents de bien vouloir donner réguliérement les plannings de présence ou
d'absence de leur enfant {par le biais du cahier prevu A cet effet 4 'accueil), d’évaluer auy
mieux les congés a prendre par la famille ; de prévenir la créche en cas d'absence non prévue,
d'informer le personnel si un proche vient chercher I'enfant 3 la structure,

D — Participation i la vie de la créche

Les parents peuvent participer & des événements tels que les réunions de rentrée ou
d'information sur des thématiques, des fétes, des animations et peuvent étre sollicités pour
accompagner les enfants sur des sorties extérieures,

En dehors de la créche, les familles peuvent bénéficier d'actions (ateliers, conférences,
rencontres avec des professionnels) mis en place sur le territoire Loire-Semeéne dans l'objectif
d'un accompagnement 3 la parentalité et de connaissance des divers services présents.

Les familles ont 1a possibilité de se connecter au site internet loire-semene. fr pour prendre
connaissance du projet éducatif des services a la population, du projet pédagogique de 1a
structure Créche et de I’ensembles des actions parentalité.

E — Sécurité des enfants

au sein de la structure, deux protocoles d’urgence garantissent la mise en sécurité des enfants
et des professionnels :

- I protocole Evacuation Incendie avec la mise en place d’exercices.

- 1 protocole de Mise en Sécurité (confinement) et la mise en place d’exercices.
Il est demandé aux familles dans ces deux situations de ne pas intervenir et de suivre les
instructions des services compétents.

7- ASSURANCE ET SECURITE

La Communauté de Communes Loire-Seméne est assurée en matiére de protection juridique
du personnel, de responsabilité civile et de dommage aux biens.

L’établissement décline toutes responsabilités en cas de détérioration ou de vol de matériel et
d’effets personnels.

8 - RADIATION
Les motifs de radiation provisoire ou définitive de I’enfant sont les suivants :

Tout manquement au Réglement intérieur et toute déclaration inexacte.

- Toute situation de conflit avec les familles qui ne permettrait plus d'accueillir
I'enfant dans de bonnes conditions,

= Toute situation de non-paiement aprés négociation d’un echéancier auprés du
Trésor Public.

Celle-ci est prononcée par la Président de la Communauté de Communes, motivée et notifiée
par courrier avec accusé de réception, moyennant un préavis d’une semaine.
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En cas de troubles pouvant mettre en danger la sécuri
décision pourra étre immédiate,

L’inscription de I’enfant nécessite Pacceptation du réglement de fonctionnement et du

protocole médical.

Réglement de fonctionnement
Approuvé par le Conseil Communautaire
De la Communauté de Communes LOIRE ET SEMENE

ACCEPTATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT
DE LA CRECHE CROQ’MALICE

Coupon a signer par les deux parents et 4 rendre 3 1a responsable de la créche
« CROQ’MALICE » au moment de Pinscription de 1’enfant.

Nous soussignés :

Madame

Monsieur :

Reconnaissons avoir pris connaissance du réglement de fonctionnement de la créche
« CROQ'MALICE » et nous engageons a le respecter sans réserve.

A St Ferréol d’ Auroure, le

Signatures des deux parents :
(Précédées de la mention « Lu et approuve »)
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PROTOCOLE
ALLAITEMENT A LA CRECHE

Nous ne disposons pas de liew indépendant qui puisse permettre I'allaitement
d’une maman a fa créche.

Afin gu'il y ait une continuité avec Fallaitement mis en place a fa maison, les
familles ont la possibilité d'amener  la créche la lait maternel.

Quelgues ragles s’imposent 3 la bonne mise en place :

Le lait maternel doit &tre ameng en sac isotherme aver un pain de glace
afin que la température soit inférieure 3 10"
Le temps de transport ne doit pas excéder 1 heure
- Les bibernns ou autres contenants doivent étre étiguetés au nom de
Penfant
Le lait est stocke dans le frigo de la créche et Je pain de glace mis au
congélateur
Le recueil de lait materne! frais ne doit pas dater de plus de 48 heures
Le fait frais ou décongelé sera gardé 24 heures par la créche
Le lait chauffé ne sera pas réutilisé ni rendu aux familles
Le laitinutilisé pourra étre rendu aux familles au départ de 'enfant dans
les mémes conditions qu‘a son arrivée (sac isotherme et pain de glace)
- Une dose supplémentaire de lait maternel devra étre fournie en cas de
besoin pour 'enfant
Le lait maternel est donné 4 'enfant soit & température ambiante
(conservation 4 h) soit chauffé au chauffe biberon.

Docteur Borsier
Référent santé et accuell inclusif
Le 28/03/23
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PROTOCOLE

CONTINUITE DF DIRECTION EN ‘absence de |3 responsabie

En Fabsence de I3 responsable sur 'EASE, I'éducatrice de jeune enfant est
BN capacit¢ de répondre 3 toute urgence ou a toute fuestion du
guotidien de 'ordre ; besoin de Barde d'une famille, accueil d’un enfant
malade, commande des repas, gestion des présences hebdomadaires,
mise en place de I'adaptation d'up enfant, accueil et accompagnement
des stagiaires, accuell des intervenants, et si besoin Crganiser avec fa
coordinatrice  Petite enf/enf/EVS les absences impréwvues des
professionnelies ..}

tn l'absence de |3 responsable sur FEASE et en Pabsence de I'educatrice
de jeune enfant : les membres de ['Bquipe sont 3 méme de répondre 3
loutes questions urgentes [réponses qui ne peuvent &tre différées)
{problémes techniques, enfant malade, accyeil d’urgence ...} et noteront
l'information sur le cahier de lizison ou en informeront oralement la

respansable ou Féducatrice de jeune enfant le lendemain,

En cas d'accident d'un enfant oy d’'une protessionneile, un membre dy
personnel en informera la collectivits et dewvra relater par écrit ie
contexie et les éléments de Facrident.

Pour toutes guestions ou problematiques auxgueiles les membres de
Féquipe ne peuvent répondre et Qui ne peuvent tre différés, ils peuvent
joindre :

* Le Directeur du service 3 ia population

* la coordinatrice

*» les services technigues
Pour toutes siluations d'urgence {cf protacoles d’urgence), I'éducatrice
de jeune enfant et les membres de Féquipe feront appel aux services de

secours, informeront la famille puis la responsable EAJF pu |3
responsable de territoire ou la collectivite.
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Docteus Borsies

Reéderent sante et accueil inclus|

Le 28 mars 23
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CONDUITE A TENIR ET MESURES A PRENDRE EN CAS DE SUSPICION
D'UN ENFANT EN DANGER OU EN RISQUE DE DANGER

La loi de 2007 puis de 2016 considére gue l'enfant est en danger ou en risgue
de I'étre, si ses besoins fondamentaux ne sont pas garantis c'est-a-dire sj sa
santé, sa sécurité, sa moralité ou son développement physique, affectif,
intellectuel et social sont compromis.

Sunt considérés en danger ou en risque de danger, les enfants victimes de
maltraitances physiques, sexuelies, psychologigues et lorsque les enfants sont
négligés guand ils ne bénéficient pas de soins médicaux, manguent de
nourriture, de lien affectif et d'interaction. Un enfant est en risque de danger
fquand il ne bénéficie pas de réponses adaptées a ses besoins fondamentaux
{carences éducatives, nen-respect de son rythme de vie ...)

Repérer et prévenir :

Repérer -

- Observation de I'enfant au quotidien ; endormissement, sommeil,
alimentation, interactions avec Vadulte, les enfants, les modalités de jeux,
tes émotions manifestées, le développement moteur. Avoir une attention
lors des temps de changes sur d'éventuelles traces physiques et sur
comment sont vécus par I'enfant ces temps de sains
Observation des échanges parents/enfants sur les temps d’accueil
(séparations /retrouvailles)

Information et partage des doutes, des guestionnements avec fa
rasponsable, I'éducatrice de jeune enfant, le référent santeé, les
intervenants de la structure {intervenant en APP, psychomaotricien)

Prise de notes : mise & disposition d’un cahier de recueil de données
propre a Penfant qui constituera les éléments 3 transmettre dans le cadre
d’informations préoccupantes

Possibilité de solliciter les partenaires du secteur PMI, assistant social de
secteur ..

- Echanger avec les families sur le quotidien de Fenfant 3 Ja maison, ses
rythmes et modalités de sommeil, alimentaires, ses temps d’éveil et de
jeux, sa motricité, son installation, ses liens avec Ia fratrie et selon la
posture de |a famille sur fes signes, les symptdmes montrés par Fenfant
Informer la familie de nos questicnnements ou demarches saufsion
eslime que Cels représente un danger supplementaire pour Fenlant
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Prévenir : selon la gravité de la situation

APPEL AU 119 oy APPEL A LA CASED
Duvert 24h/24h Celiule de recueil des info
Qui va transmettre préoccupantes

Les informations 0810042 119

Préoccypantes a la CASED casediiegA3.fr
Toutes les transmissions d'informations
Préoccupantes a 'oral feront Pobjet d’un

Ecrit par la suite & transmettre

Respensable EAIE
Référent santé
Educatrice de jeune enfant

Docteur Borsier
Référent santé et accueil inclusif
Le 28 mars 23
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APPEL au 17
gendarmerie
pour des faits graves
pour intervention rapide

v
Responsable EAJE

Toutes les professionnelles
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PROTOCOLE

LES SORTIES EXTERIEURES A LA CRECHE

les sorties extérieures somt rendues possibles dans la mesure ol & taux
d'encadrement réglementaire st Tespecte 3 extérieur et 3 I'intérieur de {a
structure EAJE,

La réglementation [décret dv 30 aogt 2021) prévoit pour les sorties
extérieures : 1 professionnelle pour 5 enfants et il est recommandé de sortir 3 2
professionnelles 3 partir de 2 enfants en charge.
Une des 2 professionnelles devra &tre qualifiée {diplémée Educateur de jeune
enfant ou auxiliaire de puéricuitrice)
Les professionnelles devront se munir de -
1 téléphone portable
1 sac a dos avec le nécessaire d’hygigne et une trousse de premiers
5ECOUrS
- Llenuméro de téléphone de ia structure et I'adresse
- 1gilet jaune de signalisation
I teur faudra prévenir la responsable, I'éducatrice du jeune enfant ou les
collegues de la destination et de I'itinéraire approximatif prévy,
Les familles & I'inscription de leur enfant a {a structure, autoriseront ou non,
feur enfant & sortir des locaux de Ia créche par la signature d'un document
prévu a cet effet,
Les sorties extérieures en transport collectif se feront avec accord écrit du
parent a l'occasion de chaque sortie. {le parent fournira le siége auto)

Le laux d'encadrement des enfants 3 FVintérieur de la structure sera maintenu 3
1 professionnelle pour 6 enfants pendant les temps de sorties,




28

AR Prefecture

043-244301131-20230530- 20230530_B_054- AU
Recu | e 06/ 06/ 2023

PROTOCOLE SITUATIONS PURGENCES ""—__“]

CROQ MALI(;!:;

Le protecele durgense indigue lo conduire i topiv par les professiomnels en cas i ‘wrgenee fingesiton
d’objer, convielsiuns, braluves, fraiwmativme jim POriing, perke de conngissanee, ..},

Cr docment est porié & fa comnaissunce des Professionnels lors de leur urrivée duns 1'étaplissement
weewell du jevne enfont vt reste § dispusition des éyuipes,

Numéros d urgences :

- BAMUL 13
- POMPIERS ;18
Tous les services d*urgenve § partir J'un puriable ; 112

Conduite 3 tenir :

En thévric, toute nrgence requien ia prédence de 2 on 3 personnes. Dy que le professioonel assiste 4 ane
siluation gui peut faire penser 4 une urgence. |l demande de Paide 4 e autre personne ;

Ling peisvnne prianl en charpe Uenfane

+ Une autre personme Sloigne les sulres eniims toul e les rssurant

= Une trofsidme petsonne appelle te SAMU : 13 ou 112 5i portable ¢ préciser si PAL et suivie les
indizations de celui-ci).

Déroulement de I'action :
2eroulement ¢de 1 action ;

- Bien s idewtitior
= Donner le nom de Ja structarg
EAJE CROQ MALKCE
* Se nummer o préciser sa profession
* Préeiser le licu &1 V'udresse exucte
H 5 route d*Auvergne 43330 Saint Ferrénl dauroune

* Donner te numeéns de téképhone de I stnecire

04 7735 8600

~ Eypser le probicme
* Contexte
* Indiquer si 'entant 3 un prablense e samg connuw et up PAl

= Uiter les premivrs gostes effoetnds s1 1ol est de cax

fateelvaif e fvn e

Nom. préner. age, pands Je Peniam
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Derme ) Gar de fa vicgame
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Consgience ou non, tespitation, agitation, dowleur. seaction. coloration. blessure ..

Avamt de racerocher, attentiee ot slemander s Minterlocwleur n'a plus rien a nous demander,

A

Docteur Borsier

Reférent santé of aconeil inclusif

Le 28 mars 23




30

AR Prefecture

043-244301131-20230530- 20230530_B_054- AU
Recu | e 06/ 06/ 2023




31

AR Prefecture

043-244301131-20230530- 20230530_B_054- AU
Recu | e 06/ 06/ 2023

ETABLISSEMENT D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT
CROQ MALICE

HES roure d' Auvergne

33330 Saint Ferréol J" Auroure

D177 353 86 U

crogmalicedsloire-semenc. it

PROTOCOLE MEDICAL

{2 Qondizions d insciption des cugiii

Pour toute inscripion, la famille de Tenfant fournira les ducuments
administratifs suivanis ;

- L questionnajre de santé rempli par le pédiatre ou le médecin traitant de
I'enfant

- Lus photocopies des attestations CPAM ou autre répime er attestations  de la
couverture mutuelle,

- L'sutorisation remplic par la tamille d'adminisirer un antipyrétique ¢n cas
de fidgvre supéricure & 38°5 ou dounleurs.

- L'autorisation d'intervention chirurgicale d'urgence

Depuis le 14012018, les vaccinations obligatoires pour lentrée en eréche ont
été modifides pour les enfants nés a partir du 10172018, 115 devront respecier
le calendrier vaccinal ci-dessous ainsi que les rappels. Le référent samé et
aceuct] inelusif de la eréehe se réserve T possibilité de consulter les camets do
santé des enfants afin de faire le suivi des vaceinations,
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Eoalendrer vaecing!

Déja obligatoire -

e M ZrTneiiac.
*ivieningites;

!._1.II.._.|. fu-_-‘-u.f B

i
"

Elailasll
| P LG LA

so L ondunes v piir en s d'nreence medicate 1 o ondinoas o ‘Wi o ifes

S

rafanrs

Lt s ale neabadic

En cas d'urgence médicale 3 fa eréche :

- SAML |5. POMPIERS IR

~ INFORMATION A LA FAMILLE

- INFORMATION A LA DIRECTRICE {en cas d'absence)

- INFORMATION A LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

En cas daccident. un compte rendu scrs effectué sur les girconstunces de ce
dernier.

En cas de maladie 3 s criche :

S1 fvs symptomus se manifesient pendant la présence de Venfant 4 o créche, e
personnel effeeie les démarches suivantes -

- Informer par 1¢léphone Tes pavents de 1'état de santé de Teur enfant

- Yoir dans 1a mesure du possible si les parents som disponibles powr récupérer
lewt enfant & Yo creche plus i que préva
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- Précamser i b famille de prendre wn RDV chez le médecin afin que lentang ait
un Lraitenent

En cas d'impossibilité & joindre les parcmis ot si nécessaire, joindre o référent
sunic o accuedl inclusif,

En eas de fievre ou douleurs (4 partir de 3873, Je personnel de la eréche et
habilite a administer une dosc puids d’un antipyrétigue  soit Efferalgan
pédiatrique, soit Deliprane cn sirop ou supposileire.

L’homéapathic pourra également #re adminisirée sans ordonnance

Les familles seront informées de toutes Jes demarches de soins fhites par les
protessionnclus de la structure lors du départ de l'enfan.

Les mcmbres du personnel et la Direction ne sont pas habilites 3 ransporter fes
enfants duns leur véhicule personnel pour les oriemter vers les senvices de soins
adéquats, I sera done fait appel 4 1a Fumille on aux services médicaux,

Pour la famille ;

A Paccuedd, si Venfant est malade
La famille informera le personnel
- De Pétat de santé de 'enfuni,
- Du taitement éventuel donné par celle-ci - traitement adminisiré.
horaire. dosag .,

Tous les traitements devront étre accompagnés obligatoirement de
Pardonnance ¢t 8ire assurés au maximam par les parents 3 la maison.

An sein de b créche, les traitements sumt administrés par '¢nsemble des
professionnelles et ces dernidres nuteront sur un registre,

L= ReSerent sanite ef ot inctusif

Lo véfirent sunté vt aceueil ineluxif exerce dans fes lewx d avenetd priite
enfance. des missions de sanie Publicate aupres des jeanes enfisns, edess Jamilfey
et des professionnels en exercice,
IL est amené 6 travailler également avee le service de Protection Maternelle ot
Infuntile et les acteurs locawx en nuatiéve de santé. de Prévention oy de
handicap.
H pewt avee L uccond des titadaires de antoree pavemtale consadter le wmddecm
reeitant de & eafiun.
Ses missicns semr les swivanres -
Infornies, sensibiliser or consesiler la Direction et 1 Bipieipne de fet Structre
e maticre de sanee of o occuest inclusif dey enfiants en situation dy
fendicap ot aiteivs de snadadic | Aiestifepine
Fiatearer PVESCRICY et Ve R iy PSSl L ady anix fos
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proincoles oe fa stripctire
Apporter son coneours pour lo mise on wvie des mesnres RECESNAITeS
let hemne adeagtation. an bien-éire, an bon developpement dex enfunts et au
respect de leurs hesoing
Veitler & la mise en plave de toutes fex mesures nécessaires ¢ £ necuedl
inclvsif des enfanis en sitiation de hundic g avee wne affection chrouigne
th probicine de santé nécessitant un traitentent ou wne attention
pariicnliéie

- Aider ef accompagner Uégnipe de la créche dans ta comprifiension of la
rmise en awvre d'wn projel d'accueil individualisé Slaboré par fe medecin
traitant en aecord avee lu famille

- Mener des actions d éducation on de promoton awtony dy sommeil. de
alimentation ...
Contribuer au traftenent des informations préoveupanies. an repévage
des enfants en danger ou en visque de 1 'ére

Le médecin pattaché a fa structure pour assurer ces passions est le Docteur
Aurdlien Borsier,

Il peut £ire appuye par ke concours d'une infimaére, respunsable du Relais Petite
enfznce de la Communauté de Communes Loire Seméne,

Afin de limiter les nsques de confagion au sein de T structure o afin de
préserver ®0 garantir de bennes conditions d'accueil, de soins et du
convalescence aux enfants, Le Docteur Aurélien Rorsier en lien avee Finfirmiére
oAt mis en place le protocole suivant ;

- Rougeole 10 jours
- Zona 5 yours
- Gingivo-stomatite herpéigue 5 jours
- ¥Varicelle 3 jours
- Ruhéale 3 jours
- Parvovirus ou Cinguiéme maladie 3 jours

Pieds Mains Bouche 3 jours

Oreillons ENTTYIRN
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Impétigo : truiterment obligatoire 3 jours
- Herpés : taitement oblipatoire 3 jous
- Muguet : traitement ebligatore 2 jours
- Scarlatine : waitement obligatoire 2 jours

- Conjonctivite : pas d'éviction mais une consuliation médicale st
preconisée lorsque I'azil est purulent,
Un soin pousra étre commeneg i la eréche pir le nettovage de il
avee un sérum physiologique et un antiseptique type Désomédine.

- Gastro~cntérite : 2 sclles liguides ou 2 vomissements constatés 4 [a
créche 2 jours

- Bronchiolite £t pour toutes autres affections en lies avee Jo YRS
{¥irus Syncytial respiratoire) : péiode du 0111 AU 31.03
5 jours

LEn dehors de cette période : pas d'éviction

- Coqueluche : traitement obli galoire 3 jours
- Grippe saisonniére ; 5 jours
- Gale : traitement obligatoire 3 jours

= Poux : raitement obligatoire pour Maceucil,

La Fitvre > ou= i 38°5 associde ou non a d'auwres sYmpiomes pourra
faire 1"objet d une éviction sur un temps donng dans le cadre d'un
contexee épidémigue.

Duns le cas de maladies non répertorices dans le protocole médical,
B0 avis au référent santé et aceneil inclusif sera demandé,

Seul le présemt protocole médical et Favis du Meédecin de créche déterminent
laceueil de Penfant 3 la structure.

Dans e cadre du réplement de fonctionnement de la structure ot des
réglementations de [a Caisse d’Allocations Familiales, les trois prentiers jours
d*absence de Venfant pour cause de maladie en dehors des jours d évietion
ne seront pas déductibles de la Facturation. Les jours dabsence dans le cas
d unc maludie & éviction sont remibaurses dis e premivr jour,

"
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Les jours d'évichions, dhospitalisation vy Je cire, sent remboursés dés e
premicr jour d'absence sur la facturation du mois on cours sur présentation d'un
certificat médical.

- Rivguee ppideongye on pandémic :

Les familles sont tenues d'mformer ln structure si leur enfant présente les
symptomes d'une maladie 3 risque cpidémigue ou pandiémice.

Si une sitation épidémique ou pandémigue St conmue av scin de Ia
structure, s responsables de la stuchure  ainsi que le personnc! en

informeraient les services de la Communauré de Communes, te Médecin
dela Protection Malemelle et Infantile, le référent samté ainsi que les
familles.

Dans ce contexte, des mesures specifiques concernant Maceneil des enfanty of
des familles seront mises en place.

Ce protucole médical est susceptible d'étre modifié selon Jes preconisations ct
la réglementation en conrs.

Fait & Saint Didier cn Velay,
Et modifié le 01 fyrier 2023
PATET Nathalie
Responsable TAJE

Bocteur Borsier
Référent santé ¢1 accueil inclusif
Le 28 mars 23

13}
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I g i - |

i

| — e

e e oL B T R e
Coupon i signer par les dous Parenrs of & rendre é lu responsable de la
Créche au moment de | ‘scription de Uenfum,

Nouws soussignas ;

Maddame. o B

Monsiew....... e

Parents e Penfunt

lllllllllllIl-'1'-"-"!'!IlljlllIll]l;-Ai.i-1-~1-mw.-vq--!‘r.l||l.|ll|llllll

Reconnaissons avoir pris connnissance du protocole médical de la Créche et
NOUS engageons 4 le respeeler sans réserve.

Signatures des deux parents ;
(Précedées de lu miention « [y et approuve n)



